Werklandschappen
van deTgekomst

Legenda

Basisonderdelen per stap

Aanvullende opties afhankelijk van

praktijksituatie

Stap 1.
Praktijkscan

Stap 2.
Kernteam
samenstellen

Stap 3.
Afbakening
& rolverdeling

Breng het volgende in kaart

Informatieblad Overheden
Werkgroep Overheden Werklandschappen
#1 Integraal kernteam

Een integraal kernteam versnelt de transitie rond
klimaatadaptatie, biodiversiteit, energie en circulariteit voor
Werklandschappen van de Toekomst.

Dit informatieblad ondersteunt bij het opstarten en versterken van
een integraal kernteam binnen een gemeente en biedt vier
onderdelen. De onderdelen zijn samengesteld door de Werkgroep
Overheden Werklandschappen (WOW). Gebruik het als
gespreksstarter, checklist of handvat bij het organiseren van
integrale samenwerking rond werklandschappen.

Scope en termijn van lopende en toekomstige projecten op terreinen
Organisatiegraad en doelen van ondernemers(organisatie) en andere

overheden in het gebied

Besluitvormingsstructuur en financieringsstromen binnen en buiten de

betrokken overheden

Zorg diverse vertegenwoordiging van
Relevante thema’s en
overheidsafdelingen
Partijen: ondernemers en
parkmanagement, overheden,
onderwijs, onderzoek en
maatschappelijke organisaties
Betrokkenen bij uitvoering in praktijk
Werklandschappen van de Toekomst
Leeftijden en afkomsten

Maak afspraken over
Rol- en taakverdeling
Doelen en ambities van het
kernteam
Overlegvorm en —frequentie
Verslaglegging en externe
communicatie (eventueel via
communicatieteam)

Inhoud en agenda rond drie
samenhangende beleidslagen
Omgevingsvisie en -programma’s
Programma economie
Integraal toekomstplan per gebied of
bedrijventerrein

Een projectleider ‘integraliteit’ als
centrale spil

Een communicatieteam naast het
kernteam

Start klein, creéer eigenaarschap en
draagvlak en bouw uit

Zorg voor
Bestuurlijke borging, draagvlak en
capaciteit
Transparante financién en juridische
zaken

Een gezamenlijke pot geld voor
uitvoering van een integraal plan

Aandachtspunten
Voer gesprekken met ondernemers
over alle relevante transitiethema’s en
borg dit in de drie beleidslagen
Stel tijdig een opschalingsstrategie op

Lees hier meer over de Werkgroep Overheden Werklandschappen (WOW)

Heb je vragen, opmerkingen of zie je kansen voor samenwerking?
Mail dan naar overheden@werklandschappen.nl
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